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A Tokaj-Hegyalja Egyetemért Alapitvany
a nemzeli felsGoktatdsrol sz6l6 201 1. évi CCIV. torvény, a Tokaj-Hegyalja Egyetem
Alapité Okirata, valamint Szervezeti és Mikidési Szabdlyzata alapjdan
palyazatot hirdet

a Tokaj-Hegyalja Egyetem
rektori munkakor (magasabb vezetéi megbizas) betoltésére

A foglalkoztatds jellege:

A munka térvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. torvény szerinti vezet6 allasu munkavallaléra
vonatkozo teljes munkaidejli munkaviszony.

A rektori munkakor (magasabb vezetdi megbizds) létesitésének idotartama:

A rektori munkakdr (magasabb vezetdi megbizas) 1étesitése hatarozott id6re, 2024. januar hd
01. napjatél 3 év hatarozott id6tartamra szol.

A munkavégzés helye:
A Tokaj-Hegyalja Egyetem székhelye (3950 Sarospatak, Eotvos u. 7.) és telephelyei

Munkadltatoi jogkor gyakoridja:

A rektor felett a munkaltatdi jogokat a fenntarté Tokaj-Hegyalja Egyetemért Alapitvany
kuratériumanak elndke gyakorolja.

A rektori munkakor (magasabb vezetéi megbizds) betiltésével jaro lényeges feladatok:
A hatélyos jogszabalyok, az Alapité Okirat, valamint az intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata alapjén a rektor elldtja az intézmény irdnyitdsdval osszefiigg feladatokat,
kiilénésen:
a) felel a Tokaj-Hegyalja Egyetem alaptevékenységnek megfelelé mikodéséért,
b) torvényes képviseldként képviseli a Tokaj-Hegyalja Egyetemet harmadik
személyekkel, szervezetekkel szemben,
c¢) felel az oktatasi és a tudomanyos kutatasi feladatellatas és szervezet vezetéséert,
valamint a fenntart6 altal meghatarozott feladatok ellatasaért;
d) felel a hazai és nemzetkdzi oktatasi és kutatasi kapcsolatokeért, egyiittmiksdésért;
e) felel azért, hogy az intézmény képzési programja a vonatkozd jogszabalyi
rendelkezésekkel 6sszhangban alljon,
f) felel az intézmény mikddési engedélyének modositasdhoz, képzések inditasahoz, a
felsGoktatasi felvételi eljarashoz sziikséges jogszabalyban meghatarozott
intézkedésekért;
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a Szervezeti és Miikodési Szabélyzat keretében gyakorolja a munkaltato6i jogokat,

tovabbd a megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizét megilleté jogosultsdgokat,

h) a hataskorébe tartozé tigyek tekintetében kapesolatot tart az érdekképviseleti
szervezetekkel és a hallgatéi 6nkormanyzattal,

i) koordindlja az Egyetem oktatasi, kutatési egyiittmiikodését mas felsdoktatasi
intézményekkel, a felsGoktatas orszagos szervezeteivel, testiileteivel;

i) ellatja a jogszabalyok, az intézmény Alapitd Okirata, valamint Szervezeti és Miikodési

Szabalyzata altal meghatarozott tovabbi feladatokat.

g

Munkabér és juttatdsok:
1.Kiemelkedd, versenyképes munkabér (megallapitasa megegyezés szerint torténik).
2.Lakhatasi / letelepedési tamogatas biztositdsa

Pdlydzati feltételek:

1. mesterfokozat [vagy az Nftv. 112. § (7) bekezdése alapjan azzal egyenértékii egyetemi
szintli végzettség] és szakképzettség;

2. az Nftv. szerinti tudomanyos fokozat;

3. felsGoktatasi intézményben egyetemi tanari, fdiskolai tanari, egyetemi docensi,
tudomadnyos tandcsaddi vagy kutatdprofesszori munkakdrben térténé alkalmazas;

. legalébb 1 éves felsoktatasi vezetdi gyakorlat;

5. legalabb egy ,,C” tipusu kozépfokt allamilag elismert [kozépfoka (B2 szintii) altalanos
nyelvi, komplex] — vagy azzal egyenértékii — nyelvvizsga, és targyaloképes angol
nyelvtudas;
legalabb 10 év felsGoktatidsban eltsitstt oktatodi tapasztalat,
biintetlen elééletil, tovabba nem all a tevékenység folytatdsat kizard foglalkoztatastol
eltiltas hatalya alatt;

8. magyar allampolgéar, vagy kiilén jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartozkodas
jogéaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

A palydzat elbirdldsdndl elonyt jelent:

1. az Nftv. szerinti habilitacié vagy azzal egyenértékii nemzetkozi felsdoktatasi oktatoi
gyakorlat,
a felsOoktatas tertiletén szerzett legalabb 3 éves vezetSi gyakorlat,
doktori iskolaban végzett torzstagi, témakiirdi vagy témavezetdi tevékenység,
a Tokaj-Hegyalja Egyetem képzési profiljaba tartozé teriileten szakfelel8si
tevékenység,

5. azelmilt 5 évben folytatott, publikaciokkal igazolt aktiv kutatési tevékenység,

6. azelmult 5 évben elnyert kutatdi, oktatdi vagy egyéb tudomanyos, felsdoktatasi
Osztondij,
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7. aktiv tisztség tudomanyos vagy felsGoktatasi szervezetben, szakmai
periodika szerkesztObizottsagaban.

A pdlydzatnak tartalmaznia kell:

1. apalyazo jelentkezését a palyazati kiirasban foglaltakra (iktatészam hivatkozasaval),

2. eredeti alairassal ellatott Gnéletrajzot,

3. szakmai, illetdleg oktatisi, tudomanyos kutatdsi munkajanak, eddigi vezetdi
tevékenységének, szakmai eredményeinek részletes leirasat,

4. az intézmény vezetésével kapcsolatos terveit, azok megvalositasara vonatkozo
elképzeléseit,

5. MTMT-rendszerben elérheté publikacidinak listajat (kizardlag az elektronikusan
megkiildott palydzatba kell mellékelni) és tudomanymetriai tablazatait (kényvtar éltal
hitelesitve),

6. munkahelyének megnevezését, korabbi és jelenlegi beosztisait (a vezetdi megbizas
id6tartamanak megjelslésével), munkakéri besorolasat tanusitd igazolést,

7. végzettséget, szakképzettséget, tudoményos fokozatot, egyetemi vagy fdiskolai tanari
kinevezést, idegennyelvtudast tanusito okiratok kdzjegyz6 altal hitelesitett masolatat,

8. hdrom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvanyt,

9. nyilatkozatot arrél, hogy a palyazo a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak
kezeléséhez a palyazati eljarassal 6sszefliggésben hozzajarul, tovabba hozzajarul rektori
vezetdi programjinak a Tokaj-Hegyalja Egyetem belsé honlapjan val6 elhelyezéséhez,

10. minden olyan informaciét és iratot, amelyet a palydzo fontosnak tart.

11. a palyazo6 nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy rektori megbizatasa esetén hogyan €s
milyen médon kivan k6tédni az Egyetem székhelyét ado Sarospatakhoz.

A rektori munkakir (magasabb vezetdi megbizds) betolthetoségének idopontja:

A rektori munkakdr (magasabb vezet6i megbizas) legkorabban 2024.januar hé 01. napjatol
t5lthetd be.

A palydzat elbirdldsdnak mddja, rendje:
A fenntartd — a rektori palydzatok szendtusi véleményezését €s rangsorolasat kovetden — a
rektorjeloltet felterjeszti kinevezésre.

A pdlyazat benyujtasanak hatdrideje:

A palyazatokat legkés6bb 2023. november ho 06. napjan 15 ordig kell benytjtani.

A pélyazat csak akkor tekinthetd hataridén beliil benyujtottnak, ha az a benyujtasi hataridén
beliil beérkezik a Tokaj-Hegyalja Egyetemért Alapitvany jelen pélyéazati kiirdsban megjelslt
cimére. Barmely okbdl ered6 késedelem kockézatét a palyazo viseli.
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A pdlydzat cimzettje:
Tokaj-Hegyalja Egyetemért Alapitvany

A pdlydzatok benyiijtisinak modja:
A szabalyszertien 6sszedllitott palyazatot érvényesen
a) elektronikus dton a titkarsag @the-a.hu e-mail cimre, és
b) nyomtatott formaban, egy eredeti példanyban, zart boritékban a Tokaj-Hegyalja
Egyetemért Alapitvanynak Gdl-Karajz Petra részére (cim: 3950 Sdrospatak, Eétvés ut 5.
szdm)
kell benyujtani.

A boritékon kérjiik feltiintetni: ,, Pdlydzatr a Tokaj-Hegyalja Egyetem rektori munkakor
(magasabb vezetGi megbizds) betoltésére”, valamint a palyazati kiirds iktatdszamat, A palyazati
feltételek megléte a megadott palyazdsi hatariddig benyujtott 6sszes dokumentum alapjan
fogadhatd el.

Kelt: Sarospatak 2023. oktéber hé 02. nap
/

P

Waberer Gyorgy Péter
kuratériumi elnsk
Tokaj-Hegyalja Egyetemért Alapitvany
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